FIRER DI NES SIS X

Analyse und Weiterentwicklung der Personalentwicklung in Ihrem Unternehmen.

Sie wollen Ihre Personalentwicklung verbessern und wissen nicht, wo Sie anfangen sollen?
Wir, als Experten im Bereich der Personal- und Organisationsentwicklung, unterstltzen Sie bei der Analyse lhrer
Mitarbeiter- und Unternehmenspotenziale.

Methodik - Experteninterviews / Befragung von Fuhrungskréften und Mitarbeitern zu den Themen

- Unternehmenskultur

- Prozesse und Frameworks im Bereich Personal und Fuhrung

- Mindset der FUhrungskrafte

- Personalprozesse (zB. Recruitment, Onboarding, Weiterbildung, Laufbahnplanung und Loyalisierung)

« Beratung und Empfehlung fur weitere Mafinahmen

Sie beleuchten gemeinsam mit uns alle vorhandenen Prozesse
« Sie stellen fest, wie Inre Personalentwicklung derzeit aufgestellt ist.

- Gemeinsam identifizieren Sie mit uns (magliche) Potenziale und entwicklen eine Vorstellung, wie die Personal-
entwicklung kunftig gestaltet werden soll.

« Sie erhalten eine konkrete Analyse und Nachbesprechung durch erfahrene Personal- und Organisationsentwickler.

« Bei identifizierten Potenzialen erhalten Sie die Option zur Weiterbegleitung.

Ablauf Anmeldung

Prafung von Dokumenten und Check vor Ort durch teilstandardisierte Interviews und Befragung
Nachbesprechung und Erstellen eines Handlungsplans mit konkreten Mafdnahmen.

Kosten Durchfuhrung eines HR-Checks Ihres Unternehmens inkl. Konzepterstellung im Eréffnungsangebot 1 .999,- 3

alle Preise verstehen sich zzgl. gesetzlicher Mehrwertsteuer
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